
 
 

 

 

 



 

 
                  ПРИНЯТ: 

Общим собранием работников  

Муниципального дошкольного  

образовательного казенного учреждения  

«Детский сад «Солнышко» 

решение от 05.09.2025г. № 5 

Председатель собрания  

_____________ Лепёхина В.В. 

              УТВЕРЖДЁН: 

Распоряжение Администрации  

Соболевского муниципального района  

Камчатского края  

от 09 сентября 2025г. № 700-р 

           СОГЛАСОВАН: 

Управлением образование и  

молодежной политики 

 администрации Соболевского  

муниципального района  

______________ Санджиев Н.С. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УСТАВ 

 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад «Солнышко» 

 (Новая редакция) 
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2025г. 



 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящий Устав Муниципального дошкольного образовательного казенного 

учреждения «Детский сад «Солнышко», разработан в новой редакции в целях приведения 

в соответствие с законодательством Российской Федерации, а также в целях повышения 

эффективности работы дошкольного образовательного учреждения и улучшение качества 

предоставляемых образовательных услуг. 

1.2. Изменить тип муниципального дошкольного образовательного казенного 

учреждения «Детский сад «Солнышко» (далее МДОКУ «Детский сад «Солнышко») с 

целью создания Муниципального бюджетного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад «Солнышко». 

1.3. Полное наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение «Детский сад «Солнышко». 

сокращенное наименование:  МБДОУ «Детский сад «Солнышко». 

1.4. Собственником имущества образовательного учреждения является 

Администрация Соболевского муниципального района Камчатского края  

(далее – собственник) в лице Управления образования и молодежной политики 

администрации Соболевского муниципального района Камчатского края. 

1.5. Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет 

Администрация Соболевского муниципального района, в лице Управления образования и 

молодежной политики администрации Соболевского муниципального района 

Камчатского края, уполномоченного осуществлять функции контроля и регулирования 

деятельности бюджетного учреждения исходя из целей его создания. 

1.6. Права юридического лица у детского сада в части введения уставной 

деятельности, а также административной и финансово-хозяйственной деятельности 

возникают с момента его государственной регистрации. 

1.7. Место нахождения образовательного учреждения:                                               

Юридический адрес: 684200, Россия, Камчатский край, Соболевский муниципальный 

район, село Соболево, ул. Комсомольская 37.                                                                           

Фактический адрес: 684200, Россия, Камчатский край, Соболевский муниципальный 

район, село Соболево, ул. Комсомольская 37, 35.                                                                          

1.8. Учредителем учреждения  и собственником его имущества является 

Администрация Соболевского муниципального района Камчатского края (далее 

Учредитель). Функции и полномочия Учредителя осуществляет Управление образования 

и молодежной политики администрации Соболевского муниципального района 

Камчатского края в соответствии с муниципальными правовыми актами.                                

1.9. Образовательное учреждение является юридическим лицом,  некоммерческой 

организацией, имеет круглую печать, штамп и бланки со своим полным наименованием, 

лицевые счета, открываемые в финансовом органе. 

Образовательное учреждение осуществляет операции с поступающими  

ему в соответствии с законодательством Российской Федерации денежными средствами 

через лицевой счет, открываемый в финансовом органе. 

Образовательное учреждение обладает обособленным имуществом, имеет 

самостоятельный баланс, от своего имени приобретает и осуществляет имущественные 

и неимущественные права, несет обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде.  

1.10. Образовательное учреждение отвечает по своим обязательствам всем 

находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным 

за образовательным учреждением собственником, так и приобретенным  

за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо 

ценного движимого имущества, закрепленного за образовательным учреждением 



собственником или приобретенного образовательным учреждением за счет выделенных 

Учредителем денежных средств, а также недвижимого имущества. 

Собственник не несет ответственности по обязательствам образовательного учреждения. 

1.11. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении 

образовательной, научной, административной, финансово-экономической деятельности, 

разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, правовыми актами Камчатского края, Соболевского 

муниципального района и уставом Учреждения. 

1.12. Образовательное учреждение формирует открытые и общедоступные 

информационные ресурсы, содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает 

доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-

телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательного 

учреждения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

1.13. Создание и деятельность политических партий, религиозных организаций 

(объединений) в образовательном учреждении не допускается. 

Принуждение обучающихся к вступлению в общественные объединения,  

в том числе в политические партии, а также принудительное привлечение  

их к деятельности этих объединений и участию в агитационных кампаниях  

и политических акциях не допускается. 

1.14. Образовательное учреждение несет ответственность в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее 

выполнение функций, отнесенных к ее компетенции, за жизнь и здоровье обучающихся 

при освоении образовательной программы, а также за жизнь и здоровье работников 

образовательного учреждения при реализации образовательной программы,  

за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным 

планом, качество образования обучающихся. За нарушение или незаконное ограничение 

права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав  

и свобод обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, нарушение требований к организации и осуществлению образовательной 

деятельности образовательное учреждение и ее должностные лица несут 

административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации  

об административных правонарушениях. 

 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

2.1. Основной целью деятельности образовательного учреждения является 

осуществление образовательной деятельности по образовательным программам 

дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми, для достижения которой 

собственником создано образовательное учреждение. 

Деятельность образовательного учреждения должна быть направлена на достижение 

указанной цели. 

2.2. Предметом деятельности образовательного учреждения является: выполнение 
работ (оказание услуг) в целях обеспечения реализации предусмотренных 
законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти, 
органов местного самоуправления в сфере образования. 

2.3. Учреждение обеспечивает получение дошкольного образования путём 
реализации образовательной программы дошкольного образования, а также присмотр и 
уход за воспитанниками в возрасте от двух месяцев до прекращения образовательных 
отношений. 

2.4. Для достижения цели, детский сад осуществляет следующие основные виды 

деятельности: 



 предоставление общедоступного бесплатного дошкольного образования; 

 предоставление дополнительного образования; 

 присмотр и уход за обучающимися.  

2.5. В соответствии с предусмотренными в пункте 2.4. основными видами 

деятельности Учреждение выполняет муниципальное задание, которое формируется и 

утверждается Учредителем. 

2.6. Право образовательного учреждения осуществлять деятельность, на занятие 

которой необходимо получение лицензии, возникает с момента получения лицензии. 

2.7. Образовательное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности  

и оказывать платные услуги, не предусмотренные уставом. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

3.1. Образовательное учреждение принимает локальные нормативные акты  

по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности 

в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами  

Камчатского края. 

3.2. Образовательное учреждение осуществляет образовательную деятельность  

по образовательным программам. 

Содержание дошкольного образования определяется образовательной программой 

дошкольного образования, разрабатываемой образовательным учреждением  

в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования с учетом соответствующих примерных образовательных 

программ дошкольного образования и утверждаемой образовательным учреждением  

в порядке, установленном пунктом 3.3 устава. 

Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения  

по ним определяются образовательной программой, разрабатываемой и утверждаемой 

образовательным учреждением в порядке, установленном пунктом 3.3 устава,  

и обновляемой образовательным учреждением с учетом развития науки, техники, 

культуры, экономики, технологий и социальной сферы. 

3.3. Образовательная программа, разрабатываемая образовательным 

учреждением, обсуждается и принимается на педагогическом совете образовательного 

учреждения и утверждается руководителем образовательного учреждения в порядке, 

установленном локальным нормативным актом образовательного учреждения, 

принимаемым педагогическим советом образовательного учреждения и утверждаемым 

руководителем образовательного учреждения в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, правовыми актами Камчатского края.  

3.4. Обучение в образовательном учреждении осуществляется на русском языке,  

в очной форме. Дошкольное образование может быть получено в образовательном 

учреждении, а также вне образовательного учреждения – в форме семейного образования. 

Образовательные программы могут реализовываться образовательным учреждением  

как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации. 

Форма получения дошкольного образования определяется родителями (законными 

представителями) обучающихся. При выборе родителями (законными представителями) 

обучающегося формы получения дошкольного образования учитывается мнение ребенка. 

3.5. В образовательном учреждении обеспечивается равный доступ обучающихся 

к образованию с учетом разнообразия особых образовательных потребностей  

и индивидуальных возможностей. 

3.6. Прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан,  

лиц без гражданства устанавливается правилами приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного образования образовательного учреждения, утвержденными 



образовательным учреждением в соответствии с законодательством Российской 

Федерации (далее – правила приема). 

Правила приема должны обеспечивать прием в образовательное учреждение всех 

граждан, имеющих право на получение дошкольного образования. 

Прием в образовательное учреждение на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования оформляется приказом руководителя образовательного 

учреждения после заключения договора об образовании между образовательным 

учреждением и родителями (законными представителями) обучающегося. 

Дети с ограниченными возможностями здоровья принимаются на обучение  

по адаптированной образовательной программе дошкольного образования только  

с согласия родителей (законных представителей) обучающегося и на основании 

рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии. 

К освоению дополнительных общеразвивающих программ допускаются любые лица 

без предъявления требований к уровню образования. 

3.7. Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования в образовательном учреждении осуществляется в группах, имеющих 

общеразвивающуюся  направленность. 

В образовательном учреждении могут быть организованы: 

группы детей раннего возраста без реализации образовательной программы 

дошкольного образования, обеспечивающие развитие, присмотр, уход и оздоровление 

обучающихся в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; 

группы по присмотру и уходу без реализации образовательной программы 

дошкольного образования для обучающихся в возрасте от 2 месяцев до прекращения 

образовательных отношений. В группах по присмотру и уходу обеспечивается комплекс 

мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению 

соблюдения ими личной гигиены и режима дня; 

семейные дошкольные группы с целью удовлетворения потребности населения  

в услугах дошкольного образования в семьях. Семейные дошкольные группы могут иметь 

любую направленность или осуществлять присмотр и уход за детьми без реализации 

образовательной программы дошкольного образования. 

В группы могут включаться как обучающиеся одного возраста, так и обучающиеся 

разных возрастов (разновозрастные группы). 

3.8. Образовательное учреждение осуществляет обучение обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья на основе образовательных программ, 

адаптированных для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  

Для реализации образовательных программ, адаптированных для обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья, создаются специальные условия для 

получения обучающимися с ограниченными возможностями здоровья дошкольного 

образования в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

правовыми актами. 

Дошкольное образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися. 

3.9. Для обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, детей-инвалидов, 

которые по состоянию здоровья не могут посещать образовательное учреждение,  

на основании заключения медицинской организации и письменного обращения родителей  

(законных представителей) обучающихся обучение по образовательным программам 

дошкольного образования организуется на дому или в медицинских организациях  

в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами. 

3.10. Образовательное учреждение может организовать образовательный процесс  

по дополнительным общеразвивающим программам в объединениях по интересам, 

сформированных в группы обучающихся одного возраста или разных возрастных 



категорий (разновозрастные группы), являющиеся основным составом объединения,  

а также индивидуально. 

При реализации дополнительных общеразвивающих программ могут 

предусматриваться как аудиторные, так и внеаудиторные (самостоятельные) занятия, 

которые проводятся по группам или индивидуально. 

Занятия в объединениях могут проводиться по дополнительным общеразвивающим 

программам различной направленности. 
                                                                                                                                      

Расписание занятий объединения составляется для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха обучающихся образовательным учреждением  

по представлению педагогических работников с учетом пожеланий обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и возрастных 

особенностей обучающихся. 

Количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а также 

продолжительность учебных занятий в объединении зависят от направленности 

дополнительных общеразвивающих программ и определяются локальным нормативным 

актом образовательного учреждения, принимаемым педагогическим советом 

образовательного учреждения и утверждаемым руководителем образовательного 

учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми 

актами. 

Каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, 

переходить в процессе обучения из одного объединения в другое. 

В работе объединений при наличии условий и согласия руководителя объединения 

совместно с несовершеннолетними обучающимися могут участвовать родители  

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся.
 
 

3.11. Освоение образовательных программ дошкольного образования  

не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации 

обучающихся. 

3.12. Образовательное учреждение при реализации образовательных программ 

создает условия для охраны здоровья обучающихся в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.  

Родители (законные представители) обучающегося, обеспечивающие получение 

обучающимся дошкольного образования в форме семейного образования, имеют право  

на получение методической, психолого-педагогической, диагностической  

и консультативной помощи без взимания платы. 

3.13. Организация питания обучающихся возлагается на образовательное 

учреждение и осуществляется в соответствии с законодательством  

Российской Федерации, правовыми актами. 

В образовательном учреждении питание осуществляется посредством реализации 

основного (организованного) меню, включающего горячее питание, дополнительного 

питания, а также индивидуальных меню для детей, нуждающихся в лечебном  

и диетическом питании, в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

правовыми актами. 

3.14. Дисциплина в образовательном учреждении поддерживается на основе 

уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогических работников. 

Применение методов физического и (или) психического насилия по отношению  

к обучающимся не допускается. Меры дисциплинарного взыскания к обучающимся 

не применяются. 

Привлечение обучающихся без согласия их родителей (законных представителей)  

к труду, не предусмотренному образовательной программой, запрещается. 

3.15. Прием на работу в образовательное учреждение педагогических и иных 

работников осуществляется в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации, правовыми актами. 



Право на занятие педагогической деятельностью в образовательном учреждении 

имеют лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование  

(в том числе по направлениям, соответствующим направлениям дополнительных 

общеразвивающих программ, реализуемых образовательным учреждением)
1
 

и отвечающие квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

К занятию педагогической деятельностью по дополнительным общеразвивающим 

программам допускаются лица, обучающиеся по образовательным программам высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим 

направленности дополнительных общеразвивающих программ, и успешно прошедшие 

промежуточную аттестацию не менее чем за два года обучения. Соответствие 

образовательной программы высшего образования направленности дополнительной 

общеразвивающей программы определяется локальным нормативным актом 

образовательного учреждения. 

3.16. Режим работы образовательного учреждения:  

понедельник – пятница с 8.00 до 20.00 часов. 

Выходные дни устанавливаются в соответствии с законодательством Российской 

Федерации и правовыми актами.   

Образовательное учреждение вправе реализовывать дополнительные 

общеразвивающие программы в течение всего календарного года, включая каникулярное 

время.
 
 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ УЧРЕЖДЕНИЕМ, 

ПРАВА УЧРЕДИТЕЛЯ И СОБСТВЕННИКА,  

КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

4.1. Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии  

с законодательством Российской Федерации, правовыми актами, уставом и указаниями 

учредителя на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. 

4.2. Единоличным исполнительным органом образовательного учреждения 

является заведующий образовательным учреждением (далее – руководитель), 

назначаемый на должность и освобождаемый от должности Управлением образования и 

молодежной политики администрации Соболевского муниципального района в 

соответствии с правовыми актами, который осуществляет оперативное руководство 

деятельностью образовательного учреждения. 
Компетенция и условия деятельности руководителя, а также его ответственность 

определяются в трудовом договоре, заключаемом между Управлением образования и 

молодежной политики СМР и руководителем.  

4.3. Руководитель несет персональную ответственность за соблюдение 

требований законодательства Российской Федерации, правовых актов, устава, а также за 

деятельность образовательного учреждения, за выполнение муниципального задания, за 

нецелевое использование бюджетных средств, за невыполнение обязательств 

образовательного учреждения как получателя бюджетных средств. 

Грубыми нарушениями должностных обязанностей руководителя, в частности, 

являются несоблюдение предусмотренных законодательством Российской Федерации  

и уставом требований о порядке, условиях использования и распоряжения имуществом, 

денежными средствами образовательного учреждения, о порядке подготовки  

и представления отчетов о деятельности и об использовании имущества образовательного 

учреждения, а также невыполнение муниципального задания. 

                                                 
 



4.4. Руководитель без доверенности осуществляет действия от имени 

образовательного учреждения в порядке, предусмотренном законодательством 

Российской Федерации, уставом и трудовым договором, в том числе заключает 

гражданско-правовые и трудовые договоры, выдает доверенности, пользуется правом 

распоряжения денежными средствами, утверждает штатное расписание, распределяет 

должностные обязанности, издает приказы и дает указания, обязательные для всех 

работников образовательного учреждения, утверждает должностные инструкции. 

4.5. Руководитель обязан обеспечивать: 

надлежащее оформление сделок образовательного учреждения, ведение всей 

необходимой в деятельности образовательного учреждения документации; 

осуществление в полном объеме видов деятельности, в соответствии с целью, 

предусмотренной уставом и муниципальным  заданием; 

представление на утверждение общему собранию ежегодного отчета о поступлении 

и расходовании финансовых и материальных средств образовательного учреждения,  

а также отчета о результатах самообследования; 

осуществление образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, правовыми актами, уставом и локальными нормативными актами 

образовательного учреждения; 

утверждение образовательных программ образовательного учреждения; 

разработку и согласование с Управлением образования и молодежной политики 

администрации Соболевского муниципального района программ развития 

образовательного учреждения; 

ведение бухгалтерского учета, представление бухгалтерской и статистической 

отчетности, соблюдение порядка подготовки, представления и формы отчетности  

в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

организацию и выполнение мероприятий по гражданской обороне, а также 

выполнение распоряжений сотрудника, уполномоченного на решение задач в области 

гражданской обороны, организацию воинского учета в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

выполнение функций представителя работодателя, осуществление организационных, 

кадровых и административных мероприятий в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и правовыми актами. 

4.6. Руководитель обязан от имени образовательного учреждения заключить 

коллективный договор с трудовым коллективом, если последним будет принято такое 

решение. 

Вопросы, поставленные для включения в коллективный договор и затрагивающие 

интересы учредителя (в том числе финансирование образовательного учреждения), 

вступают в силу только после согласования с учредителем. 

4.7. Руководитель имеет право передать часть своих полномочий заместителям.  

Заместитель руководителя  образовательного учреждения назначаются на должность 

руководителем по согласованию с Управлением образования и молодежной политики 

администрации Соболевского муниципального района 

4.8. Коллегиальными органами управления образовательного учреждения  

(далее – коллегиальные органы) являются: общее собрание, педагогический совет 

образовательного учреждения (далее – педагогический совет), совет родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся (далее – совет родителей). 

Коллегиальные органы создаются и действуют в соответствии с уставом  

и принятыми в соответствии с ним положениями. Положение о коллегиальном органе 

принимается общим собранием с учетом мнения совета родителей, Положение о совете 

родителей принимается советом родителей и утверждается руководителем. 

4.9. Общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган, имеет 

бессрочный срок полномочий. В состав общего собрания входят все работники 



образовательного учреждения. На каждом заседании общего собрания избирается 

председатель и секретарь для ведения протокола заседания.  

Общее собрание собирается не реже двух раз в год. Общее собрание считается 

правомочным, если на его заседании присутствует более 50% от общего числа работников 

образовательного учреждения. Решения общего собрания принимаются большинством 

голосов от числа присутствующих членов общего собрания и оформляются протоколом. 

4.10. К компетенции общего собрания относится: 

утверждение ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых  

и материальных средств образовательного учреждения, а также отчета о результатах 

самообследования; 

рассмотрение отчетов руководителя и коллегиальных органов по вопросам  

их деятельности, вопросов стратегии развития образовательного учреждения; 

рассмотрение проекта устава образовательного учреждения в новой редакции, 

проектов изменений, вносимых в устав; 

контроль за выполнением положений устава, внесение руководителю предложений  

по устранению нарушений устава, контроль за деятельностью структурных 

подразделений; 

разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка, изменений  

и дополнений к ним, участие в разработке и принятии коллективного договора; 

рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения  

и оснащения образовательного учреждения; 

разрешение конфликтов между работниками образовательного учреждения, 

руководителем и работниками образовательного учреждения, руководителем  

и коллегиальными органами; 

рассмотрение иных вопросов деятельности образовательного учреждения, 

вынесенных на рассмотрение руководителем, коллегиальными органами в соответствии  

с законодательством Российской Федерации. 

4.11. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным 

органом для рассмотрения основных вопросов образовательной деятельности 

образовательного учреждения, имеет бессрочный срок полномочий. В состав 

педагогического совета входят руководитель, его заместители, а также педагогические 

работники, состоящие в трудовых отношениях с образовательным учреждением. 

Председателем педагогического совета является руководитель, в целях организации 

деятельности педагогического совета избирается секретарь для ведения протокола 

заседаний.  

Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза  

в четыре месяца. Внеочередное заседание педагогического совета может быть собрано 

по инициативе руководителя или двух третей членов педагогического совета. 

Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании присутствуют 

более 50% от общего числа членов педагогического совета. Решения педагогического 

совета принимаются большинством голосов от числа присутствующих членов  

и оформляются протоколом.  

4.12. На заседаниях педагогического совета могут присутствовать: 

работники образовательного учреждения, не являющиеся членами педагогического 

совета; 

граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правовых договоров, 

заключенных с образовательным учреждением; 

члены совета родителей; 

родители (законные представители) обучающихся при наличии согласия 

педагогического совета.  

4.13. К компетенции педагогического совета относится: 

обсуждение и утверждение плана работы образовательного учреждения; 



рассмотрение и принятие образовательных программ образовательного учреждения; 

принятие решений о награждении обучающихся;  

внесение руководителю предложений о распределении стимулирующей части фонда 

оплаты труда; 

организация и совершенствование методического обеспечения образовательного 

процесса; 

рассмотрение вопросов своевременности предоставления отдельным категориям 

обучающихся дополнительных мер социальной поддержки, предусмотренных 

действующим законодательством Российской Федерации, правовыми актами; 

рассмотрение и выработка предложений руководителю по улучшению работы  

по обеспечению питанием и медицинскому обеспечению обучающихся и работников 

образовательного учреждения, по вопросам охраны образовательного учреждения; 

рассмотрение иных вопросов организации образовательного процесса  

в образовательном учреждении, вынесенных на рассмотрение руководителем, 

коллегиальными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4.14. Совет родителей является коллегиальным органом управления 

образовательного учреждения, создаваемым с целью учета мнения родителей (законных 

представителей) обучающихся по вопросам управления образовательным учреждением 

и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся и их родителей (законных представителей). 

Совет родителей избирается из числа представителей родителей каждой группы 

образовательного учреждения сроком на один год. Возглавляет совет родителей 

председатель, избираемый на первом заседании совета родителей из членов совета 

родителей. В состав совета родителей может входить руководитель с правом голоса. 

Руководитель не может быть избран в качестве председателя совета родителей. В целях 

организации деятельности совета родителей избирается секретарь для ведения протокола 

заседаний.  

Совет родителей собирается на свои заседания не реже одного раза  

в четыре месяца. Внеочередное заседание совета родителей может быть собрано 

по инициативе председателя совета родителей или двух третей членов совета родителей. 

Совет родителей считается правомочным, если на его заседании присутствуют более 

50% от общего числа членов совета родителей. Решения совета родителей принимаются 

большинством голосов от числа присутствующих членов и оформляются протоколом.  

4.1. К компетенции совета родителей относится: 

участие в решении вопросов по организации и совершенствованию образовательной 

деятельности образовательного учреждения; 

участие в организации наставничества над обучающимися и семьями, находящимися 

в социально-опасном положении; 

привлечение родителей к непосредственному участию в воспитательной работе  

с обучающимися; 

организация и проведение собраний, лекций, бесед для родителей по обмену опытом 

в вопросах воспитания и обучения обучающихся; 

подготовка и внесение руководителю, коллегиальным органам предложений  

по оптимизации образовательной деятельности, организации образовательного процесса, 

запросов о получении информации руководителю, коллегиальным органам, получение 

информации о результатах их рассмотрения; 

вынесение благодарностей родителям (законным представителям) обучающихся  

за активную работу в совете родителей, оказание помощи в проведении мероприятий 

образовательного учреждения. 

4.2. В целях урегулирования разногласий по вопросам реализации права  

на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов 

педагогического работника, применения локальных нормативных актов  



в образовательном учреждении создается комиссия по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений образовательного учреждения. 

5. ИСТОЧНИКИ ФОРМИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ,  

ФИНАНСИРОВАНИЕ И УЧЕТ  

 

5.1. В целях обеспечения образовательной деятельности имущество закрепляется 

за образовательным учреждением на праве оперативного управления в соответствии  

с законодательством Российской Федерации (далее – закрепленное имущество). 

Имущество образовательного учреждения в зависимости от правового режима 

составляют: 

имущество, в отношении которого образовательное учреждение не имеет права 

самостоятельного распоряжения; 

имущество, поступившее в самостоятельное распоряжение образовательного 

учреждения. 

5.2. Имуществом, в отношении которого образовательное учреждение не имеет 

права самостоятельного распоряжения, является особо ценное движимое  

имущество, закрепленное за образовательным учреждением собственником  

или приобретенное образовательным учреждением за счет средств, выделенных  

Администрацией Соболевского муниципального района на приобретение такого 

имущества, а также недвижимое имущество. 
5.3. Образовательное учреждение осуществляет правомочия владения  

и пользования закрепленным имуществом в пределах, установленных законодательством 

Российской Федерации, исключительно для достижения предусмотренных уставом целей 

в соответствии с муниципальным заданием и назначением имущества. 

5.4. В самостоятельное распоряжение образовательного учреждения, если иное  

не предусмотрено уставом, а также законодательством Российской Федерации, 

поступают: 

5.4.1. Движимое имущество, не относящееся к особо ценному движимому 

имуществу, закрепленное собственником за образовательным учреждением  

или приобретенное за счет средств, выделенных ему Администрацией Соболевского 

муниципального района на приобретение такого имущества. 
5.4.2. Имущество, поступившее образовательному учреждению по иным,  

не запрещенным законодательством Российской Федерации, основаниям  

(в том числе добровольные имущественные взносы и пожертвования), за исключением 

недвижимого имущества. 

5.5. Имуществом, находящимся в самостоятельном распоряжении, 

образовательное учреждение распоряжается по своей инициативе, от своего имени  

и в пределах, установленных законодательством Российской Федерации, в соответствии  

с целями своей деятельности и назначением имущества. 

5.6. При осуществлении оперативного управления закрепленным имуществом 

образовательное учреждение обязано: 

эффективно использовать закрепленное имущество; 

обеспечивать сохранность и использование закрепленного имущества строго  

по целевому назначению; 

не допускать ухудшения технического состояния закрепленного имущества с учетом 

его нормативного износа в процессе эксплуатации; 

осуществлять текущий ремонт закрепленного имущества, с возможным  

его улучшением; 

осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части закрепленного 

имущества. 



5.7. Закрепленное имущество может быть изъято из оперативного управления 

образовательного учреждения в случаях, установленных законодательством Российской 

Федерации. 

5.8. Финансовое обеспечение выполнения муниципального  задания 

образовательным учреждением осуществляется Администрацией Соболевского 

муниципального района путем предоставления субсидий в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 
5.9. Образовательное учреждение организует и ведет в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке бухгалтерский учет и отчетность. 

 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

6.1. Реорганизация или ликвидация образовательного учреждения проводится  

в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации и правовыми 

актами. 

6.2. Имущество образовательного учреждения, оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с 

законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание  

по обязательствам образовательного учреждения, передается ликвидационной комиссией 

образовательного учреждения собственнику для направления на цели развития 

образования. 

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

7.1. Изменения в устав вносятся в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации и правовыми актами. 

7.2. Настоящая редакция устава вступает в силу с момента регистрации  

в территориальном органе уполномоченного Правительством Российской Федерации 

федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государственную 

регистрацию юридических лиц. 

 

 


